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นโยบายการก ากบัดแูลและการบริหารจดัการบริษทัย่อยและบริษทัร่วม 

ก. การก ากบัดแูลและการบริหารจดัการบริษทัย่อยท่ีประกอบธรุกิจหลกั 

เพื่อใหส้อดคล้องกบัหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ใีนเรื่องการจดัใหม้กีรอบและกลไกการก ากบัดแูลนโยบายและ

การด าเนินงานของบรษิัท ไทยร ีกรุ๊ป โฮลดิ้งส ์ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิัทฯ”) ในบรษิัทย่อยและกิจการอื่นที่มกีารลงทุน

อย่างมนีัยส าคญัในระดบัที่เหมาะสมกบักิจการแต่ละแห่ง บรษิัทฯ เห็นสมควรก าหนดให้มีนโยบายการก ากบัดูแลและ 

การบรหิารจดัการบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อจดัให้มมีาตรการและกลไกทัง้ทางตรงและ

ทางอ้อมเพื่อให้บรษิทัฯ สามารถตดิตาม ก ากบัดูแล และบรหิารจดัการกจิการของบรษิทัย่อย รวมถงึการติดตามดูแลให้

บรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกั มกีารปฏบิตัติามมาตรการและกลไกต่าง ๆ ทีก่ าหนดไว ้ไดเ้สมอืนเป็นหน่วยงานหนึ่งของ

บรษิัทฯ และเป็นไปตามนโยบายของบรษิัทฯ รวมถึงกฎหมายบรษิัทมหาชนจ ากดั ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์

กฎหมายหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง ตลอดจนประกาศ ขอ้บงัคบัและหลกัเกณฑ์ต่าง ๆ  

ที่เกี่ยวข้องของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการก ากับตลาดทุน ส านักงาน

คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัย์ฯ”) ทัง้นี้ 

เพื่อรกัษาผลประโยชน์ในเงนิลงทุนของบรษิทัฯ ในบรษิทัย่อยดงักล่าว  

ทัง้นี้  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 39/2559 เรื่อง  

การขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่ (ตามทีไ่ดม้กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) ในการนี้ “บรษิทัย่อย” หมายถงึ 

บรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกัตามทีก่ าหนดไวใ้นขอ้ 24 ซึง่มขีนาดรวมกนัเป็นไปตามก าหนดในขอ้ 23(2) ของประกาศ

คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนที ่ทจ. 39/2559 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่ (ตามทีไ่ดม้ี

การแกไ้ขเพิม่เตมิ)  

ในกรณีที่นโยบายนี้ได้ก าหนดให้การท ารายการหรอืการด าเนินการใด ๆ ซึ่งมนีัยส าคญัหรอืมผีลต่อฐานะทาง

การเงนิและผลการด าเนินงานของบรษิัทย่อยเป็นเรื่องที่จะต้องไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิัทฯ หรอื 

ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ (แล้วแต่กรณี) ใหก้รรมการบรษิทัมหีน้าทีใ่นการจดัใหม้กีารประชุมคณะกรรมการและ/หรอื

การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (แล้วแต่กรณี) เพื่อพิจารณาอนุมัติเรื่องดังกล่าวก่อนที่บริษัทย่อยจะจัดประชุม

คณะกรรมการ และ/หรอืประชุมผูถ้อืหุน้ของตนเอง (แล้วแต่กรณี) เพื่อพจิารณาอนุมตักิ่อนการท ารายการหรอืด าเนินการ

ในเรื่องนัน้ ในการนี้ ใหบ้รษิทัฯ เปิดเผยขอ้มลูและปฏบิตัติามหลกัเกณฑ ์เงือ่นไข ขัน้ตอนและวธิกีารทีเ่กีย่วขอ้งกบัเรื่องที่

จะขออนุมตันิัน้ตามทีก่ าหนดไวใ้นกฎหมายบรษิทัมหาชนจ ากดั ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ กฎหมายหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัย์ และกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง ตลอดจนประกาศ ขอ้บงัคบั และหลกัเกณฑ์ต่าง ๆ ของคณะกรรมการ

ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยอนุโลม (เท่าทีไ่ม่ขดัหรอืแยง้) อย่างครบถว้นและถูกตอ้ง 

ในการนี้ บรษิทัฯ จงึไดก้ าหนดแนวทางการก ากบัดแูลและการบรหิารจดัการบรษิทัย่อย ดงัต่อไปนี้ 

1.  เพื่อให้บรษิัทฯ สามารถควบคุมดูแลการจดัการและรบัผิดชอบการด าเนินงานของบรษิัทย่อย ได้เสมือนเป็น

หน่วยงานหนึ่งของบรษิัทฯ และเพื่อให้บรษิัทมกีลไกก ากบัดูแลบรษิัทย่อย ทัง้ทางตรงและทางอ้อม รวมทัง้มี

มาตรการในการตดิตามการบรหิารงานของบรษิทัย่อย เพื่อดแูลรกัษาผลประโยชน์ในเงนิลงทุนของบรษิทัฯ กรณี

ดงัต่อไปนี้กรรมการของบรษิทัย่อยทีเ่ป็นตวัแทนของบรษิทัฯ จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัจิากทีป่ระชุมคณะกรรมการ
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ของบรษิทัฯ หรอืทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ (แลว้แต่กรณี) ก่อนทีก่รรมการทีเ่ป็นตวัแทนของบรษิทัฯ จะออก

เสียงลงคะแนนในที่ประชุมคณะกรรมการของบรษิัทย่อย (แล้วแต่กรณี) เพื่อเข้าท ารายการหรือด าเนินการ

ดงักล่าว 

1.1 เรื่องทีจ่ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัจิากทีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทัฯ 

(ก) การแต่งตัง้หรอืเสนอชื่อบุคคลเป็นกรรมการและผูบ้รหิารในบรษิทัย่อยอย่างน้อยตามสดัส่วนการ

ถอืหุน้ของบรษิทัฯ ในบรษิทัย่อยดงักล่าว (“กรรมการผูแ้ทนของบรษิทัฯ”)  

เว้นแต่จะเป็นกรณีที่มขีอ้จ ากดัหรอืเพื่อให้เป็นไปตามขอ้ตกลงในการเขา้ร่วมกิจการหรอืสญัญา

ระหว่างผู้ถือหุ้นที่เกี่ยวข้องกับบรษิัทย่อย ทัง้นี้ในกรณีที่บุคคลดงักล่าวอยู่ในบญัชรีายชื่อซึ่งที่

ประชุมคณะกรรมการของบรษิทัฯ มมีตเิหน็ชอบใหส่้งไปเป็นกรรมการของบรษิทัย่อย การแต่งตัง้

บุคคลดงักล่าวไม่ตอ้งไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทัฯ อกี 

เวน้แต่นโยบายฉบบันี้ ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ หรอืคณะกรรมการของบรษิทัฯ จะไดก้ าหนดไวเ้ป็น

อย่างอื่น ให้กรรมการผู้แทนของบรษิัทฯ มีดุลยพินิจในการพิจารณาออกเสียงในการประชุม

คณะกรรมการของบริษัทย่อยในเรื่องที่เกี่ยวกับการบริหารจดัการทัว่ไปและการด าเนินธุรกิจ

ตามปกติของบริษัทย่อยได้ตามแต่ที่กรรมการผู้แทนของบรษิัทฯ ดังกล่าวจะเห็นสมควรเพื่อ

ประโยชน์สงูสุดของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย (แลว้แต่กรณี) 

อน่ึง กรรมการผูแ้ทนของบรษิทัฯ ขา้งตน้ทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้หรอืเสนอชื่อตอ้งเป็นบุคคลทีม่รีายชื่อ

อยู่ในระบบขอ้มูลรายชื่อกรรมการและผู้บรหิารของบรษิัทที่ออกหลกัทรพัย์ (White List) และมี

คุณสมบตั ิบทบาท หน้าที ่และความรบัผดิชอบตามทีก่ าหนดไวใ้นกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง ตลอดจน

ไม่มีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจตามประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรพัย์ ว่าด้วยการก าหนดลกัษณะขาดความน่าไว้วางใจของกรรมการและผู้บริหารของ  

บรษิทัฯ 

(ข) การเพิม่ทุนโดยการออกหุน้เพิม่ทุนของบรษิทัย่อยและการจดัสรรหุน้ รวมทัง้การลดทุนจดทะเบยีน 

และ/หรอืทุนช าระแล้วของบรษิัทย่อย ซึ่งไม่เป็นไปตามสดัส่วนการถือหุ้นเดิมของผู้ถือหุ้น หรือ  

การด าเนินการอื่นใดอนัจะเป็นผลให้สดัส่วนการใชส้ทิธอิอกเสยีงลงคะแนนของบรษิัทฯ ไม่ว่าโดย

ทางตรงหรอืทางออ้ม ในทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัย่อยลดลงเกนิกว่ารอ้ยละ 10  ของจ านวนเสยีง

ทัง้หมดของบริษัทย่อยนัน้ หรอืสดัส่วนการถือหุ้นลดลงโดยเข้าข่ายเป็นรายการจ าหน่ายไปซึ่ง

ทรพัย์สนิทีถ่ึงเกณฑ์ทีต่้องใหค้ณะกรรมการบรษิทัฯ อนุมตั ิ(โดยน าหลกัเกณฑ์การค านวณขนาด

ของรายการตามที่ก าหนดไว้ในประกาศที่เกี่ยวข้องของคณะกรรมการก ากับตลาดทุนและ

คณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรื่องการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน  

มาบงัคบัใชโ้ดยอนุโลม) เวน้แต่เป็นกรณีทีอ่ยู่ในแผนธุรกจิหรอืงบประมาณประจ าปีของบรษิทัย่อย

ซึง่ไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทัฯ แลว้ 
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(ค) การพจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงนิปนัผลประจ าปี และเงนิปนัผลระหว่างกาล (หากม)ี ของบรษิทัย่อย 

เวน้แต่เป็นกรณีทีบ่รษิทัย่อยจ่ายเงนิปนัผลเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปนัผลทีก่ าหนดไว ้

(ง) การแก้ไขขอ้บงัคบัของบรษิัทย่อย เว้นแต่เป็นการแก้ไขขอ้บงัคบัในเรื่องทีม่นีัยส าคญัตามขอ้ 2.1 

ซึง่ตอ้งไดร้บัการอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ 

(จ) การพจิารณาอนุมตังิบประมาณประจ าปีรวมของบรษิทัฯ และกลุ่มบรษิทัย่อยของบรษิทัฯ ทัง้หมด  

เวน้แต่ก าหนดไวใ้นอ านาจอนุมตัติามสายการบงัคบับญัชา (Delegation of Authority) ของบรษิัท

ย่อยทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทัฯ แลว้ 

รายการตัง้แต่ขอ้ 1.1 (ฉ) ถงึขอ้ 1.1 (ฌ) นี้เป็นรายการทีถ่อืว่ามสีาระส าคญั และหากเขา้ท ารายการจะมี

ผลกระทบอย่างมนีัยส าคญัต่อฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงานของบรษิทัย่อย ดงันัน้ ก่อนทีจ่ะมี

การประชุมคณะกรรมการของบรษิทัย่อย และกรรมการผูแ้ทนของบรษิทัฯ ในบรษิทัย่อยจะออกเสยีงใน

เรื่องดงัต่อไปนี้ กรรมการผู้แทนของบรษิัทฯ รายดงักล่าวจะต้องได้รบัความเห็นชอบจากที่ประชุม

คณะกรรมการของบริษัทฯ เกี่ยวกับเรื่องดงักล่าวเสียก่อน ทัง้นี้ ต้องเป็นกรณีที่เมื่อค านวณขนาด

รายการทีบ่รษิทัย่อยจะเขา้ท ารายการเปรยีบเทยีบกบัลกัษณะ และ/หรอืขนาดตามงบการเงนิรวมของฯ 

(โดยน าหลักเกณฑ์การค านวณขนาดของรายการตามที่ก าหนดไว้ในประกาศที่เกี่ยวข้องของ

คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนและคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่องการท ารายการ

ทีเ่กี่ยวโยงกนั หรอืเรื่องการไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึ่งทรพัย์สนิ (แล้วแต่กรณี) มาบงัคบัใช้โดยอนุโลม) 

แล้วอยู่ในเกณฑ์ต้องได้รบัการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท ฯ ซึ่งรายการ

ดงัต่อไปนี้ คอื 

(ฉ) กรณีที่บรษิัทย่อยตกลงเข้าท ารายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทฯ หรือบรษิัทย่อยหรือ

รายการทีเ่กี่ยวกบัการไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึ่งทรพัย์สนิของบรษิทัย่อยซึ่งรวมถงึแต่ไม่จ ากดัเพยีง

กรณีดงัต่อไปนี้ 

(1) การโอนหรอืสละสทิธปิระโยชน์ รวมตลอดถงึการสละสทิธเิรยีกรอ้งทีม่ตี่อผูท้ีก่่อความเสยีหาย

แก่บรษิทัย่อย 

(2) การขายหรอืโอนกิจการของบรษิัทย่อยทัง้หมดหรอืบางส่วนที่ส าคญัให้แก่บุคคลอื่นที่ไม่ใช่

บรษิทัในเครอืของบรษิทัฯ 

(3) การซื้อหรอืการรบัโอนกจิการของบรษิทัอื่นทีไ่ม่ใช่บรษิทัในเครอืมาเป็นของบรษิทัย่อย 

(4) การเข้าท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทย่อยทัง้หมดหรือ

บางส่วนทีส่ าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นทีไ่ม่ใช่บรษิทัในเครอืเขา้จดัการธุรกจิของบรษิทั

ย่อย หรอืการรวมกจิการของบรษิทัย่อยกบับุคคลอื่นทีไ่ม่ใช่บรษิทัในเครอื โดยมวีตัถุประสงค์

จะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 

(5) การเช่าหรอืใหเ้ช่าซื้อกจิการหรอืทรพัยส์นิของบรษิทัย่อยทัง้หมดหรอืส่วนทีม่สีาระส าคญั 
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(ช) การกูย้มืเงนิ การใหกู้้ยมืเงนิ การใหส้นิเชื่อ การค ้าประกนั การท านิตกิรรมผกูพนับรษิทัย่อยใหต้อ้ง

รบัภาระทางการเงนิเพิม่ขึน้ หรอืการใหค้วามช่วยเหลอืดา้นการเงนิในลกัษณะอื่นใดแก่บุคคลอื่นใน

จ านวนที่มีนัยส าคญัและมิใช่ธุรกิจปกติของบรษิัทย่อย เว้นแต่เป็นการกู้ยมืเงนิระหว่างบรษิัท ฯ  

และบรษิทัย่อยหรอืบรษิทัในเครอื 

(ซ) การเลกิกจิการของบรษิทัย่อย 

(ฌ) รายการอื่นใดทีไ่ม่ใช่รายการธุรกจิปกตขิองบรษิทัย่อยและเป็นรายการทีม่ผีลกระทบในทางลบต่อ

บรษิทัย่อยอย่างมนีัยส าคญั 

1.2 เรื่องที่จะต้องได้รบัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถ้ือหุน้ของบรษิัทฯ ด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของ

จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การแก้ไขขอ้บงัคบัของบรษิทัย่อยในเรื่องทีอ่าจส่งผลกระทบอย่างมนีัยส าคญัต่อฐานะการเงนิ และ

ผลการด าเนินงานของบรษิัทย่อย ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียงการแก้ไขข้อบงัคบัของบรษิัทย่อย  

ทีส่่งผลกระทบต่อสทิธขิองบรษิทัฯ ในการเสนอชื่อหรอืแต่งตัง้บุคคลเป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารใน

บรษิทัย่อย การออกเสยีงลงคะแนนของบรษิทัฯ ในทีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทัยอ่ย และ/หรอื

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบรษิัทย่อย และ/หรอืการจ่ายเงนิปนัผลของบรษิัทย่อย และ/หรอืสิทธขิอง

บรษิทัฯ ในฐานะผู้ถอืหุ้นของบรษิัทย่อยตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดัหรอืกฎหมายที่

เกีย่วกบับรษิทัจ ากดั เป็นตน้ 

(ข) กรณีที่บรษิัทย่อยตกลงเขา้ท ารายการกบับุคคลที่เกี่ยวโยงกนัของบรษิัทฯ หรอืบรษิัทย่อย หรอื

รายการที่เกี่ยวกบัการได้มาหรอืจ าหน่ายไปซึ่งทรพัย์สนิของบรษิัทย่อย ทัง้นี้ ต้องเป็นกรณีที่เมื่อ

ค านวณขนาดของรายการทีบ่รษิทัย่อยเขา้ท ารายการเปรยีบเทยีบกบัลกัษณะและ/หรอืขนาดตาม

งบการเงนิรวมของบรษิัทฯ (โดยน าหลกัเกณฑ์การค านวณขนาดของรายการตามที่ก าหนดไวใ้น

ประกาศที่เกี่ยวข้องของคณะกรรมการก ากับตลาดทุนและคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์แห่ง

ประเทศไทย เรื่อง การท ารายการที่เกี่ยวโยงกนั หรอืเรื่องการไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึ่งทรพัย์สนิ 

(แล้วแต่กรณี) มาบงัคบัใชโ้ดยอนุโลม) แลว้อยู่ในเกณฑต์้องไดร้บัการพจิารณาอนุมตัจิากทีป่ระชุม 

ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ 

(ค) การเพิม่ทุนโดยการออกหุน้เพิม่ทุนของบรษิทัย่อยและการจดัสรรหุน้ รวมทัง้การลดทุนจดทะเบยีน 

และ/หรอืทุนช าระแลว้ของบรษิทัย่อย ซึง่ไม่เป็นไปตามสดัส่วนการถอืหุน้เดมิของผูถ้อืหุน้ หรอืการ

ด าเนินการอื่นใดเป็นผลให้สดัส่วนการใช้สทิธอิอกเสยีงลงคะแนนของบรษิัทฯ ไม่ว่าโดยทางตรง

หรอืทางอ้อม ในทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัย่อยลดลงเหลอืน้อยกว่าสดัส่วนทีก่ าหนดในกฎหมาย

ซึง่ใชบ้งัคบักบับรษิทัย่อยอนัมผีลท าใหบ้รษิทัไม่มอี านาจควบคุมบรษิทัย่อยหรอืเมื่อค านวณขนาด

รายการแล้วถึงเกณฑ์ที่ที่ประชุมผู้ถอืหุ้นของบรษิัทฯ ต้องอนุมตัิ ทัง้นี้ต้องเป็นกรณีทีเ่มื่อค านวณ

ขนาดของรายการเปรยีบเทยีบกบัขนาดตามงบการเงนิรวมของบรษิทัฯ แลว้อยู่ในเกณฑต์้องไดร้บั

การพจิารณาอนุมตัิจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบรษิัทฯ (โดยน าหลกัเกณฑ์การค านวณขนาดของ

รายการตามทีก่ าหนดไวใ้นประกาศทีเ่กีย่วขอ้งของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนและคณะกรรมการ
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ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรื่องการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัย์สิน มาบังคบัใช้โดย

อนุโลม) 

รายการตัง้แต่ขอ้ 1.2 (ง) ถงึขอ้ 1.2 (ช) นี้เป็นรายการทีถ่อืว่ามสีาระส าคญั และหากเขา้ท ารายการจะมี

ผลกระทบอย่างมนีัยส าคญัต่อฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงานของบรษิทัย่อย ดงันัน้ ก่อนทีจ่ะมี

การประชุมคณะกรรมการของบรษิทัย่อยจะต้องไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ เกี่ยวกบั

เรื่องดังกล่าวก่อน ทัง้นี้  ต้องเป็นกรณีที่เมื่อค านวณขนาดรายการที่บริษัทย่อยจะเข้าท ารายการ

เปรยีบเทยีบกบัลกัษณะและ/หรอืขนาดตามงบการเงนิรวมของบรษิทัฯ (โดยน าหลกัเกณฑ์การค านวณ

ขนาดของรายการตามที่ก าหนดไว้ในประกาศที่เกี่ยวข้องของคณะกรรมการก ากับตลาดทุนและ

คณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรื่องการท ารายการทีเ่กี่ยวโยงกนั หรอืเรื่องการไดม้า

หรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน (แล้วแต่กรณี) มาบังคับใช้โดยอนุโลม) แล้วอยู่ในเกณฑ์ต้องได้รับ  

การพจิารณาอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ซึง่รายการดงัต่อไปนี้ คอื 

(ง) การเลกิกจิการของบรษิทัย่อย 

(จ) รายการอื่นใดที่ไม่ใช่รายการธุรกิจปกตขิองบรษิัทย่อยและเป็นรายการที่จะมผีลกระทบต่อบรษิัท

ย่อยอย่างมนีัยส าคญั 

(ฉ) กรณีที่บรษิัทย่อยตกลงเขา้ท ารายการกบับุคคลที่เกี่ยวโยงกนัของบรษิัทฯ หรอืบรษิัทย่อย หรอื

รายการทีเ่กี่ยวกบัการไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึ่งทรพัย์สนิของบรษิทัย่อยซึ่งรวมถงึแต่ไม่จ ากดัเพยีง

กรณีดงัต่อไปนี้ 

(1) การโอนหรอืสละสทิธปิระโยชน์ รวมตลอดถงึการสละสทิธเิรยีกรอ้งทีม่ตี่อผูท้ีก่่อความเสยีหาย

แก่บรษิทัย่อย 

(2) การขายหรอืโอนกิจการของบรษิัทย่อยทัง้หมดหรอืบางส่วนที่ส าคญัให้แก่บุคคลอื่นที่ไม่ใช่

บรษิทัในเครอื 

(3) การซื้อหรอืการรบัโอนกจิการของบรษิทัอื่นทีไ่ม่ใช่บรษิทัในเครอืมาเป็นของบรษิทัย่อย 

(4) การเขา้ท า แกไ้ข หรอืเลกิสญัญาเกีย่วกบัการใหเ้ช่ากจิการของบรษิทัย่อยทัง้หมดหรอืบางส่วน

ทีส่ าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นทีไ่ม่ใช่บรษิทัในเครอืเขา้จดัการธุรกจิของบรษิทัย่อย หรอื

การรวมกจิการของบรษิทัยอ่ยกบับคุคลอื่นทีไ่มใ่ชบ่รษิทัในเครอืโดยมวีตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไร

ขาดทุนกนั 

(5) การเช่าหรอืใหเ้ช่าซื้อกจิการ หรอืทรพัยส์นิของบรษิทัย่อยทัง้หมดหรอืส่วนทีม่สีาระส าคญั 

(ช) การกูย้มืเงนิ การใหกู้้ยมืเงนิ การใหส้นิเชื่อ การค ้าประกนั การท านิตกิรรมผกูพนับรษิทัย่อยใหต้อ้ง

รบัภาระทางการเงนิเพิม่ขึน้ หรอืการใหค้วามช่วยเหลอืดา้นการเงนิในลกัษณะอื่นใดแก่บุคคลอื่นใน

จ านวนทีม่นีัยส าคญั และมใิช่ธุรกจิปกตขิองบรษิทัย่อย เวน้แต่เป็นการกูย้มืเงนิระหว่างบรษิทัฯ และ

บรษิทัย่อยหรอืบรษิทัในเครอื 
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2.  คณะกรรมการของบรษิัทฯ จะต้องด าเนินการผ่านกรรมการหรอืผู้บรหิารที่เป็นตวัแทนของบรษิัทฯ เพื่อให้

บรษิัทย่อยมรีะบบควบคุมภายใน ระบบบรหิารความเสี่ยง และระบบป้องกนัการทุจรติ รวมถึงก าหนดให้มี

มาตรการในการติดตามระบบควบคุมภายใน ระบบบรหิารความเสี่ยง ระบบป้องกันการทุจริตและผลการ

ด าเนินงานของบรษิัทย่อยที่เหมาะสม มีประสทิธภิาพและรดักุมเพียงพอที่ท าให้มัน่ใจได้ว่าการด าเนินการ  

ต่าง ๆ ของบรษิทัย่อยจะเป็นไปตามแผนงาน งบประมาณ นโยบายของบรษิทัฯ  ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ รวมถงึ

กฎหมายและประกาศเรื่องการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบรษิัทจดทะเบียน รวมถึงประกาศ  ข้อบังคบัและ

หลกัเกณฑ์ต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัย์ฯ 

และกฎหมายอื่นใดที่เกี่ยวขอ้งกบัการประกอบธุรกจิของบรษิัทฯ ไดอ้ย่างแท้จรงิและต่อเน่ือง และติดตามให้

บรษิัทย่อยเปิดเผยขอ้มูลฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงาน การท ารายการทีเ่กี่ยวโยงกนัและรายการที่

อาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และ/หรอืรายการไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึง่ทรพัยส์นิทีม่นีัยส าคญั และ/หรอื

รายการทีม่นีัยส าคญัอื่นใดต่อบรษิทัฯ และด าเนินการต่าง ๆ ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นการก ากบัดแูลและการ

บรหิารจดัการบรษิทัย่อยอย่างครบถว้นและถูกตอ้ง 

3.  คณะกรรมการบรษิัทฯ มีหน้าที่ติดตามให้กรรมการและผู้บริหารของบรษิัทย่อยที่เป็นตัวแทนของบรษิัท ฯ 

รายงานส่วนได้เสยี เปิดเผยและน าส่งขอ้มูลส่วนได้เสยีของตนไม่ว่าโดยตรงหรอืโดยอ้อมและผูท้ี่เกี่ยวขอ้งใน

ส่วนทีเ่กีย่วขอ้งกบัการด าเนินธุรกรรมใด ๆ ในธุรกจิอื่นใด ทีอ่าจคาดหมายไดว้่าจะก่อใหเ้กดิความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน์อื่น  (Conflict of Interest) กับบริษัทฯ และ/หรือต่อคณะกรรมการของบริษัท ฯ หรือผู้ที่

คณะกรรมการของบริษัทฯ มอบหมาย โดยคณะกรรมการของบริษัทย่อยมีหน้าที่แจ้งเรื่องดังกล่าวให้

คณะกรรมการของบริษัทฯ ทราบภายในก าหนดเวลาที่สมควรตามที่บริษัทฯ ก าหนด เพื่อเป็นข้อมูล

ประกอบการพจิารณาตดัสนิหรอือนุมตัใิด ๆ ซึง่การพจิารณานัน้จะค านึงถงึประโยชน์โดยรวมของบรษิทัฯ และ

บรษิทัย่อยเป็นส าคญั  

4. คณะกรรมการบรษิัทฯ มีหน้าที่ติดตามให้กรรมการและผู้บริหารของบรษิัทย่อยที่เป็นตัวแทนของบรษิัท ฯ 

ปฏบิตัหิน้าทีใ่หเ้ป็นไปตามหน้าทีท่ีก่ฎหมาย มตคิณะกรรมการบรษิัทฯ มตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ และ

บรษิทัย่อยนัน้ก าหนดไว ้

5. บรษิัทฯ จะต้องด าเนินการให้มีกรรมการผู้แทนของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามที่ 

บรษิทัฯ ก าหนดในการประชุมคณะกรรมการของบรษิทัยอ่ยในการพจิารณาวาระทีม่สี าระส าคญัต่อการประกอบ

ธุรกจิของบรษิทัย่อยทุกครัง้ เวน้แต่มเีหตุสุดวสิยัทีก่รรมการดงักล่าวไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได้ 

6. กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัย่อยทีเ่ป็นตวัแทนของบรษิทัฯ มหีน้าทีด่งัต่อไปนี้ 

6.1  ต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงาน การท ารายการระหว่างกันของ

บริษัทย่อย ตลอดจนการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัย์สินที่มีนัยส าคัญให้แก่บริษัทฯ ทราบโดย

ครบถ้วน ถูกต้อง และภายในก าหนดเวลาทีส่มควรตามทีบ่รษิทัฯ ก าหนด อนึ่ง ใหค้ณะกรรมการของ

บรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อยพจิารณาการเขา้ท ารายการระหว่างกนัการไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึง่ทรพัยส์นิที่

มีนัยส าคัญของบริษัทย่อย โดยน าประกาศที่เกี่ยวข้องของคณะกรรมการก ากับตลาดทุนและ

คณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยมาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 
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6.2 ต้องเปิดเผยและน าส่งข้อมูลส่วนได้เสียของตนไม่ว่าโดยตรงหรอืโดยอ้อม และผู้ที่เกี่ยวข้องในส่วน  

ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการด าเนินธุรกรรมใด ๆ ในธุรกจิอื่น ๆ ทีอ่าจคาดหมายไดว้่าจะก่อใหเ้กดิความขดัแยง้

ทางผลประโยชน์อื่น (Conflict of Interest) กับบรษิัทฯ และ/หรอืบริษัทย่อยต่อคณะกรรมการของ

บรษิัทฯ หรอืผู้ที่คณะกรรมการของบรษิัทฯ มอบหมายภายใต้ก าหนดเวลาที่สมควรตามที่บรษิัทฯ 

ก าหนด โดยคณะกรรมการของบรษิัทย่อยมีหน้าที่แจ้งเรื่องดงักล่าวให้คณะกรรมการของบรษิัทฯ 

ทราบภายในก าหนดเวลาทีส่มควรตามที่บรษิทัฯ ก าหนด เพื่อเป็นขอ้มูลประกอบการพจิารณาตดัสนิ

หรอือนุมตัใิด ๆ ซึ่งการพจิารณานัน้จะค านึงถึงผลประโยชน์โดยรวมของบรษิัทฯ และบรษิทัย่อยเป็น

ส าคญั 

ทัง้นี้ กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิัทย่อยเป็นตวัแทนของบรษิทัฯ ต้องไม่มส่ีวนร่วมอนุมตัิในเรื่องที่

ตนเองมส่ีวนไดเ้สยีหรอืความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ทัง้ทางตรงและทางออ้มนัน้ดว้ย 

อนึ่ง การกระท าดงัต่อไปนี้ซึ่งเป็นผลใหก้รรมการและผู้บรหิารของบรษิทัย่อยเป็นตวัแทนของบรษิทัฯ 

หรอืบุคคลที่มคีวามเกี่ยวขอ้งของกรรมการหรอืผู้บรหิารของบรษิัทย่อยดงักล่าว ได้รบัประโยชน์ทาง

การเงนิอื่นนอกเหนือจากทีพ่งึไดต้ามปกต ิหรอืเป็นเหตุใหบ้รษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อยไดร้บัความเสยีหาย 

ใหส้นันิษฐานว่าเป็นการกระท าทีข่ดัแยง้กบัผลประโยชน์ของบรษิทัย่อยอย่างมนีัยส าคญั 

- การท าธุรกรรมระหว่างบริษัทย่อยกับกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องของ

กรรมการหรอืผู้บรหิารของบรษิัทย่อยของบรษิัทฯ โดยมไิด้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ของการท า

รายการทีเ่กีย่วโยงกนั 

- การใช้ข้อมูลของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อยที่ล่วงรู้มา เว้นแต่เป็นข้อมูลที่เปิดเผยต่อ

สาธารณชนแลว้ 

- การใชท้รพัยส์นิหรอืโอกาสทางธุรกจิของบรษิทัฯ และ/หรอืบรษิทัย่อยในลกัษณะทีเ่ป็นการฝา่ฝืน

หลกัเกณฑห์รอืหลกัปฏบิตัทิัว่ไปตามทีค่ณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศก าหนด 

6.3 ต้องรายงานแผนการประกอบธุรกจิ การขยายธุรกิจ โครงการลงทุนขนาดใหญ่ ตลอดจนการเขา้ร่วม

ลงทุนกบัผูป้ระกอบการรายอื่น ๆ ต่อบรษิทัฯ ผ่านรายงานผลการด าเนินงานประจ า เดอืนหรอืไตรมาส 

และเขา้ชีแ้จงและ/หรอืน าส่งเอกสารประกอบการพจิารณากรณีดงักล่าวในกรณีทีบ่รษิทัฯ รอ้งขอ 

6.4 ต้องชี้แจง และ/หรอืน าส่งข้อมูลหรอืเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานให้กับบรษิัทฯ เมื่อได้รบั  

การรอ้งขอตามความเหมาะสม รวมถงึตอ้งชีแ้จงและ/หรอืน าส่งเอกสารทีเ่กีย่วขอ้งแก่บรษิทัฯ ในกรณีที่

บรษิทัฯ ตรวจพบประเดน็ทีม่นีัยส าคญัใด ๆ 

6.5 ดแูลรบัผดิชอบใหบ้รษิทัยอ่ยมรีะบบควบคุมภายใน ระบบบรหิารความเสีย่งและระบบป้องกนัการทุจรติ

ทีเ่หมาะสม มปีระสทิธภิาพและรดักุมเพยีงพอทีท่ าใหม้ัน่ใจไดว้่าการด าเนินการต่าง ๆ ของบรษิทัย่อย

จะเป็นไปตามแผนงาน งบประมาณ นโยบาย กฎหมายประกาศ ขอ้บงัคบั และหลกัเกณฑ์ต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้องของคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์และกฎหมายอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับการ

ประกอบธุรกิจของบรษิัทฯ ได้อย่างแท้จรงิเพื่อป้องกนัการทุจรติที่อาจเกิดขึ้น และระบบงานอื่น ๆ ที่
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จ าเป็น รวมทัง้ควรจดัใหม้รีะบบงานทีช่ดัเจน เพื่อแสดงไดว้่าบรษิทัย่อยมรีะบบเพยีงพอในการเปิดเผย

ข้อมูล การท ารายการที่มีนัยส าคัญตามหลกัเกณฑ์ที่ก าหนดได้อย่างต่อเนื่องและน่าเชื่อถือ และมี

ช่องทางให้กรรมการและผู้บรหิารของบรษิัทฯ สามารถรบัรูข้อ้มูลของบรษิัทย่อย ในการตดิตามดูแล

เรื่องระบบควบคุมภายใน ระบบบรหิารความเสีย่ง ระบบป้องกนัการทุจรติ ผลการด าเนินงานและฐานะ

การเงนิ การท ารายการระหว่างบรษิทัย่อยกบักรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัย่อยและการท ารายการ

ที่มีนัยส าคัญของบริษัทย่อย ได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพนอกจากนี้  ต้องจัดให้มีกลไก  

ในการตรวจสอบระบบงานดงักล่าวในบรษิทัย่อย โดยใหท้มีงานผูต้รวจสอบภายในและกรรมการอสิระ

และ/หรือกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ สามารถเข้าถึงข้อมูลได้โดยตรง และให้มีการรายงาน  

ผลการตรวจสอบระบบงานดงักล่าวใหก้รรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัฯ เพื่อใหม้ัน่ใจไดว้่าบรษิทัย่อย

มกีารปฏบิตัติามระบบงานทีจ่ดัท าไวอ้ย่างสม ่าเสมอ 

6.6 ในกรณีที่บรษิัทย่อยมกีารพิจารณาเรื่องการแต่งตัง้ผู้สอบบญัช ีควรชี้แจงให้บรษิัทย่อยทราบว่าควร

แต่งตัง้ผูส้อบบญัชทีีอ่ยู่ในสงักดัส านักงานสอบบญัชทีีเ่ป็นสมาชกิประเภทเตม็รูปแบบ (Full Member) 

ในเครอืขา่ยเดยีวกนักบัผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ 

7. หา้มมใิห้กรรมการ ผู้บรหิาร พนักงาน ลูกจ้างหรอืผู้ที่ได้รบัมอบหมายของบรษิัทย่อย รวมถงึคู่สมรสและบุตร  

ที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าวใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย ทัง้ที่ได้มาจาก  

การกระท าตามหน้าทีห่รอืทางอื่นใดทีม่หีรอือาจจะมผีลกระทบอย่างมนีัยส าคญัต่อบรษิทัฯ และ/หรอืบรษิทัย่อย

เพื่อประโยชน์ต่อตนเองหรอืผูอ้ื่น ไม่ว่าทางตรงหรอืทางออ้ม และไม่ว่าจะไดร้บัผลตอบแทนหรอืไม่กต็าม 

8. กรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืบุคคลทีม่คีวามเกีย่วขอ้งของบรษิทัฯ และ/หรอืบรษิทัย่อย จะกระท าธุรกรรมกบับรษิทัฯ 

และ/หรอืบรษิัทย่อย (แล้วแต่กรณี) ได้ต่อเมื่อธุรกรรมดงักล่าวได้รบัอนุมตัิจากที่ประชุมคณะกรรมการของ  

บรษิัทฯ หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ตามแต่ขนาดรายการที่ค านวณได้ตามหลกัเกณฑ์ที่ก าหนดใน

ประกาศเรื่องการท ารายการทีเ่กีย่วโยงกนั ทัง้นี้ เวน้แต่เป็นการท าธุรกรรมทีเ่ป็นขอ้ตกลงทางการคา้ในลกัษณะ

เดยีวกบัที่วิญญูชนจะพึงกระท ากบัคู่สญัญาทัว่ไปในสถานการณ์เดยีวกนั ด้วยอ านาจทางการค้าที่ปราศจาก

อทิธพิลในการทีต่นมสีถานะเป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืบุคคลทีม่คีวามเกีย่วขอ้ง แลว้แต่กรณี และเป็นขอ้ตกลง

ทางการค้าที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ หรือเป็นไปตามหลักการที่ที่ประชุม

คณะกรรมการของบรษิทัฯ อนุมตัไิวแ้ลว้ 



นโยบายการก ากบัดูแลและการบรหิารจดัการบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วม 
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ข. การก ากบัดแูลและการบริหารจดัการบริษทัยอ่ยอ่ืน ๆ  ท่ีไม่ใช่บริษทัย่อยท่ีประกอบธรุกิจหลกั และบริษทัร่วม  

นอกจากน้ี คณะกรรมการบรษิทัมหีน้าทีก่ ากบัดูแลการจดัการและรบัผดิชอบการด าเนินงานของ (1) บรษิทัย่อย
อื่นๆ ทีไ่ม่ใช่บรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกัและ (2) บรษิทัร่วม เพื่อใหเ้ป็นไปตามเป้าหมาย ทศิทางการเตบิโตของธุรกจิ 
และแผนกลยุทธข์องบรษิทัฯ รวมถงึกฎหมายบรษิทัมหาชน ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์กฎหมายหลกัทรพัย ์และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องตลอดจนประกาศ ข้อบงัคบัและหลกัเกณฑ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน 
ส านักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยมรีายละเอยีด ดงันี้ 

(1) บรษิทัฯ จะพจิารณาส่งบุคคลเพื่อเป็นตวัแทนของบรษิทัฯ เขา้ไปเป็นกรรมการ หรอืผูบ้รหิารในบรษิทัย่อย
อื่นและบรษิทัร่วมทีส่ าคญัในแต่ละบรษิทัเท่าทีส่ามารถกระท าได้ตามความเหมาะสม เวน้แต่จะเป็นกรณีทีม่ี
ขอ้จ ากดัหรอืเพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้ตกลงในการเขา้ร่วมกจิการหรอืสญัญาระหว่างผูถ้อืหุน้ทีเ่กีย่วขอ้ง เพื่อท า
หน้าที่ก ากบัดูแลใหบ้รษิทัย่อยอื่นและบรษิัทร่วมด าเนินการให้สอดคล้องกบักฎหมาย นโยบายการก ากบั
ดูแลกิจการที่ดี รวมทัง้นโยบายอื่น ๆ ของบริษัทฯ อย่างไรก็ดี การส่งตัวแทนของบริษัทฯ เข้าไปเป็น
กรรมการในแต่ละบริษัทย่อยอื่นและบริษัทร่วม จะต้องได้รบัการพิจารณาและเห็นชอบโดยที่ประชุม
คณะกรรมการบรษิัทฯ โดยค านึงถึงความเหมาะสมของแต่ละบรษิัท ทัง้นี้ ในกรณีที่บุคคลดงักล่าวอยู่ใน
บญัชรีายชื่อซึง่ทีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทัฯ มมีตเิหน็ชอบใหส่้งไปเป็นกรรมการของบรษิทัย่อย การ
แต่งตัง้บุคคลดงักล่าวไม่ตอ้งไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทัฯ 

(2) บรษิทัฯ จะก าหนดแผนงานและการด าเนินการทีจ่ าเป็น เพื่อท าใหม้ัน่ใจไดว้่าบรษิทัย่อยอื่นและบรษิทัร่วมมี
การเปิดเผยขอ้มูลเกี่ยวกบัผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงนิให้แก่บรษิัทฯ ตามความเหมาะสมและ
ขอ้ตกลงกบัผูร้่วมทุน (ถา้ม)ี โดยบรษิทัฯ จะด าเนินการทีจ่ าเป็นและตดิตามใหบ้รษิทัย่อยอื่นและบรษิทัร่วม
มรีะบบในการเปิดเผยขอ้มลูและระบบการควบคุมภายในทีเ่พยีงพอและเหมาะสมในการด าเนินธุรกจิ 

(3) หากการเขา้ท ารายการ หรอืการด าเนินการใด ๆ ของบรษิทัย่อยอื่นเขา้ขา่ยเป็นการไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึง่
ทรพัย์สนิ หรอืรายการที่เกี่ยวโยงกนัตามประกาศรายการที่เกี่ยวโยงกนัที่เกี่ยวขอ้งซึ่งส่งผลให้บรษิัทฯ มี
หน้าที่ต้องขออนุมตัิที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ และ/หรอื ขออนุมตัิจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของ 
บรษิัทฯ และ/หรอืขออนุมตัจิากหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งตามกฎหมายก่อนการเขา้ท ารายการดงักล่าว บรษิัท
ย่อยอื่นจะเขา้ท ารายการหรอืด าเนินการนัน้ได้ต่อเมื่อไดร้บัอนุมตัจิากที่ประชุมคณะกรรมการของบรษิัทฯ 
และ/หรอืทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ และ/หรอืหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง (แลว้แต่กรณี) เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ 

            นอกจากนี้ บรษิัทฯ จะตดิตามอย่างใกล้ชดิถึงผลประกอบการและการด าเนินงานของบรษิัทย่อยอื่นและบรษิัท
ร่วมดงักล่าว และน าเสนอผลการวเิคราะห์ รวมถึงแสดงความคดิเห็นหรอืขอ้เสนอแนะต่อคณะกรรมการบรษิัท ฯ และ
คณะกรรมการบรษิทัย่อยอื่น หรอืบรษิทัร่วมนัน้ ๆ เพื่อใชป้ระกอบการพจิารณาก าหนดนโยบายหรอืปรบัปรุงส่งเสรมิให้
ธุรกจิของบรษิทัย่อยอื่นและบรษิทัร่วม มกีารพฒันาและเจรญิเตบิโตอย่างต่อเนื่อง 

นโยบายการก ากับดูแลและการบรหิารจดัการบรษิัทย่อยและบรษิัทร่วมฉบบันี้ ได้รบัการอนุมตัิจากที่ประชุม
คณะกรรมการบรษิทัฯ ครัง้ที ่2/2569 เมื่อวนัที ่1 เมษายน 2569 

ทัง้นี้ นโยบายการก ากบัดูแลและการบรหิารจดัการบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมฉบบันี้ จะมผีลใชบ้งัคบัเมื่อวนัที ่1 
เมษายน 2569  

ประกาศ ณ วนัที ่1 เมษายน 2569 


