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นโยบายการเปิดเผยข้อมูลขา่วสาร 

 บรษิัท ไทยร ีกรุ๊ป โฮลดิ้งส์  จํากดั (มหาชน) (“บรษิัทฯ”) ให้ความสําคญัในการดําเนินธุรกิจตามหลกัการกํากบั
ดแูลกจิการทีด่ ีและเพื่อใหก้ารเปิดเผยขอ้มลูสารสนเทศของบรษิทัฯ เป็นไปอย่างถูกตอ้ง ครบถว้น โปร่งใส และเท่าเทยีมกนั 
สอดคล้องกบักฎหมาย ขอ้กําหนดของหน่วยงานกํากบัดูแล จงึกําหนดนโยบายการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศเพื่อเป็นแนว
ปฏบิตัดิงันี้ 

1. หลกัการส าคญัในการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 
 

• ขอ้มลูขา่วสารทีเ่ปิดเผยจะตอ้งมคีวามถูกตอ้ง ครบถว้น  ชดัเจน  เขา้ใจงา่ย เท่าเทยีมและทนัการณ์ 

• ปฏบิตัติามกฎขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วกบัการเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารอย่างถูกตอ้งและครบถว้น 

• ผูม้ส่ีวนไดเ้สยีทุกฝา่ยมสีทิธเิท่าเทยีมกนัในการเขา้ถงึและรบัทราบขอ้มลูของบรษิทัฯ ไดโ้ดยสะดวก 

• ขอ้มูลหรือข่าวสารใดๆ ที่จะมีนัยสําคญัต่อการเปลี่ยนแปลงของราคาหรือมูลค่าของหลักทรพัย์ของ 
บรษิัทฯ หรอืที่ถือได้ว่ามคีวามสําคญัต่อผูล้งทุนในการตดัสนิใจลงทุน  หรอืจะมผีลกระทบต่อสทิธขิอง 
ผูถ้อืหุน้  บรษิทัฯ จะดําเนินการเปิดเผยต่อสาธารณทนัทีที่สามารถกระทําได้ผ่านทางตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัย์ฯ”) ซึ่งเป็นไปตามกฎขอ้บงัคบัในการเปิดเผยขอ้มลูข่าวสาร และใน
กรณีที่ยงัอยู่ในช่วงเวลาที่บรษิทัฯ ไม่อาจเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวเป็นการทัว่ไปได้ ผู้ที่เกี่ยวขอ้งจะต้อง
ดแูลใหข้อ้มลูนัน้จาํกดัเฉพาะบุคคลทีจ่าํเป็น 

• ชีแ้จงขอ้เทจ็จรงิต่อสาธารณะ ในกรณีทีม่ขีา่วลอืหรอืขา่วรัว่ ตามขอ้กําหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์ 
 

2. การดแูลจดัการข้อมูลภายใน 
 

• กําหนดหรอืจาํกดับุคคลทีส่ามารถเขา้ถงึขอ้มลูภายใน 

• ไม่ใชข้อ้มลูภายในเพื่อประโยชน์ส่วนตนและผูอ้ื่น 

• ไม่เปิดเผยขอ้มลูทีย่งัไม่มผีลสรุปหรอือยู่ระหว่างการพจิารณา แต่หากมคีวามเสีย่งทีข่อ้มูลภายในจะเกดิ
การรัว่ไหลก่อนที่จะสามารถยนืยนัขอ้เท็จจรงิและผลกระทบที่เกี่ยวขอ้งได้  ให้สามารถเปิดเผยขอ้มูล
เบือ้งตน้เกีย่วกบัสถานการณ์นัน้ตามขอ้กําหนดของหน่วยงานกํากบัดแูล 

• กํากบัดแูลใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และพนักงานปฏบิตัติามนโยบายการดแูลเรื่องการใชข้อ้มลูภายใน 
 

3. ผู้มีอ านาจในการเปิดเผยขอ้มลู 
 

การเปิดเผยผ่านตลาดหลกัทรพัยฯ์ 
 

• ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  ผู้ร ับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน และ/หรือบุคคลที่ได้รบั
มอบหมาย 
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การเปิดเผยผ่านเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ และช่องทางอ่ืน  
 

• ประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร  ผู้รบัผดิชอบสูงสุดในสายงานบญัชแีละการเงนิ บุคคลที่ได้รบัมอบหมายให้
เปิดเผยขอ้มลูในแต่ละเรื่อง เช่น ฝา่ยนักลงทุนสมัพนัธ ์เป็นตน้ 
 

4. ก าหนดการเปิดเผยข้อมูล 
 

• การเปิดเผยขอ้มลูตามรอบระยะเวลาบญัชตี่อหน่วยงานกํากบัดแูลภายในเวลาทีก่ําหนดตามกฎหมาย 

• การเปิดเผยขอ้มูลตามเหตุการณ์เมื่อมเีหตุการณ์สําคญัทีจ่าํเป็นต่อการตดัสนิใจลงทุนในหลกัทรพัยข์อง
บรษิทัฯ ตามความสาํคญัเร่งด่วนของสารสนเทศและภายในเวลาทีก่ําหนดตามกฎหมาย 

• การเปิดเผยขอ้มูลผ่านเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ เมื่อมเีหตุการณ์หรอืขอ้มลูอนัอาจเป็นประโยชน์ต่อนักลงทุน
และสาธารณชน 

• การเปิดเผยขอ้มูลโดยตรงกบันักลงทุนและนักวเิคราะห์หลกัทรพัย์หลงัจากการเปิดเผยงบการเงนิ หรอื
การเขา้ร่วมประชุมในงานทีจ่ดัโดยหน่วยงานอื่นๆ 
 

5. ช่องทางการเปิดเผยขอ้มลู 
 

• การรายงานต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์  

• การเปิดเผยผ่านเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ  

• เอกสารทีบ่รษิทัฯ นําเสนอต่อนักวเิคราะห์ ผูจ้ดัการกองทุน ผูล้งทุน รวมถงึสื่อสิง่พมิพต์่าง ๆ เช่น แบบ
แสดงรายการขอ้มลู  เป็นตน้ 
 

6. ข้อละเว้นในการเปิดเผยขอ้มลู 
 

• ห้ามเปิดเผยข้อมูลที่เป็นความลับทางธุรกิจ หรือข้อมูลที่หากเปิดเผยแล้ว อาจทําให้บริษัทฯ เสีย
ประโยชน์และความสามารถในการแขง่ขนั 

• หา้มเปิดเผยขอ้มลูทีย่งัไม่มขีอ้สรุปหรอือยู่ระหว่างการเจรจา ซึง่ยงัมคีวามไมแ่น่นอน 

• หา้มเปิดเผยขอ้มูลเกี่ยวกบัผลการดําเนินงานทีม่ผีลกระทบต่อราคาหลกัทรพัย์ของบรษิทัฯ ในช่วงเวลา
ก่อนทีจ่ะมกีารเปิดเผยงบการเงนิต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยเริม่ตัง้แต่วนัสิน้สุดไตรมาส จนกระทัง่บรษิทัฯ 
ไดแ้จง้ขอ้มลูต่อตลาดหลกัทรพัย์ฯ เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ 

   
  นโยบายการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารฉบบันี้ ไดร้บัการอนุมตัจิากทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่2/2569 เมื่อ
วนัที ่ 1 เมษายน 2569 
  ทัง้นี้ นโยบายการเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารฉบบันี้จะมผีลใชบ้งัคบัเมื่อวนัที่ 1 เมษายน 2569 
 
  ประกาศ ณ วนัที ่ 1 เมษายน 2569         


